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• De miércoles a sábado de 10 a 14 

 y de 16 a 20 h. (invierno) 

• De miércoles a sábado de 10 a 14  

y de 17 a 21 h. (verano) 
 

Paseo de la Alameda, s/n, 19250, 

Sigüenza (Guadalajara) 

Teléfono: 949393881 

E-mail: centrojuvenil@siguenza.es 

C E N T R O  D E   
I N F O R M AC I Ó N  J UV E N I L  

 “ L A S AL AM AN D R A”   
C O N C E J AL Í A D E  J UV E N T U D .  

E X C M O .  AY U N T AM I E N T O  
D E  S I G Ü E N Z A.  

C E N T R O  D E   
I N F O RM AC I Ó N  J U V E N I L  

 “ L A S AL AM AN D R A”   
C O N C E J AL Í A D E  J U V E N T U D .  

E X C M O .  AY U N T AM I E N T O  
D E  S I G Ü E N Z A.  

 

 

ORGANIZAN 

COLABORAN 

CURSO MONOGRÁFICO 

 (20 HORAS) 

ESTRATEGIAS DE         
INTERVENCIÓN EN EL 
OCIO CON NIÑOS/AS  

Y JUVENTUD CON  

DISCAPACIDAD 

9, 10 Y 17 DE MAYO  

PRECIO: 
El precio variará en función del número 
de participantes inscritos. 

El curso está subvencionado por el 
Ayuntamiento de Sigüenza. 

Nº de  

participantes 

 

Precio 

10 30 

11 28 

12 25 

13 24 

14 22 

15 20 

16 19 

17 18 

18 17 

19 16 

20 15 

 



 

FECHAS DE REALIZACIÓN: 
Viernes, 9 de mayo de 2014 de 16:00 
a 20:00 h. 

Sábados, 10 y 17 de mayo de 2014 de 
10:00 a 14:00 h. y de 16:00 a 20:00 h. 
 

LUGAR DE REALIZACIÓN: 
Centro de Información Juvenil “la Sala-
mandra” 
 

DESTINATARIOS/AS: 
Dirigido a Monitores/as y Coordinado-
res de Actividades Juveniles, Técni-
cos/as en Animación Sociocultural, 
profesionales y voluntarios relaciona-
dos con el ámbito de la discapacidad, 
así como demás interesados/as en la 
promoción y desarrollo de actividades 
de ocio en el marco de la discapaci-
dad, mayores de 16 años. 
 

PLAZAS: 
Mínimo 10 y máximo 20 participantes. 

En caso de no llegar al mínimo de par-
ticipantes, se suspenderá el curso. 
 

PLAZO DE INSCRIPCIÓN:  
Desde el 2 de abril hasta el 3 de mayo 
de 2014, en el horario de apertura del 
CIJ “la Salamandra” o solicitando la 
inscripción por e-mail. 

 

 

OBJETIVOS: 

• Conocer las características básicas 

de las personas con discapacidad y 

su repercusión en el desarrollo de 

actividades de ocio.  

• Reconocer y aplicar los distintos re-

cursos para el fomento de la inclu-

sión de las personas con discapaci-

dad en el ámbito del ocio y el tiempo 

libre. 

• Sensibilizar a los participantes sobre 

la realidad de las personas con dis-

capacidad, facilitando el acceso al 

ocio inclusivo. 
  

CONTENIDOS: 

1.ENTENDIENDO LA DISCAPACIDAD. 
 ¿Qué es la discapacidad?, Tipos de 

discapacidad, Evolución del concepto, 
Causas principales, Características de 
las personas con discapacidad, Siste-
ma de apoyos y Principios. 

 

2.EL OCIO EN LA VIDA DE LAS PERSO-
NAS  CON DISCAPACIDAD (PCD) 

     ¿Por qué es necesario el ocio en la vi-
da de las PCD, El Ocio como derecho 
humano universal, ¿Qué dificultades 
encuentran las PCD para acceder al 
ocio?, Criterios de trabajo con PCD , 
La inclusión: el ocio inclusivo.  

 

3. .CONDUCTAS PROBLEMÁTICAS 
Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS. 

     Conductas problemáticas: defini-
ciones, Funciones ¿por qué sur-
gen?, Tipos, Resolución de conflic-
tos, ¿Cómo ayudar a prevenirlas?, 
¿Cómo intervenir en situaciones 
de crisis repentinas?, Pautas de 
intervención básicas, Intervención 
en conductas autolesivas, Estrate-
gias para dar instrucciones. 

 

4.CUIDADOS BÁSICOS Y PRIME-
ROS AUXILIOS. 

 

5.LA FAMILIA Y SU REALIDAD. 
     Reacciones ante la discapacidad 
 

6.EL PAPEL DEL PROFESIO-
NAL:PAUTAS A SEGUIR. 

     Perfil del profesional del tiempo li-
bre, Las funciones, Los valores, 
Recomendaciones generales a te-
ner en cuenta antes de empezar, 
El profesional y la familia, Planifi-
cación de la oferta, Equipo profe-
sional. 

 

7.TIPOLOGÍAS DE OCIO. 
Modelos y programas de ocio para 

PCD y buenas prácticas. 
 

8.TÉCNICAS DE DINAMIZACIÓN Y 
ADAPTACIÓN DE ACTIVIDADES. 

Casos prácticos. 
 

IMPARTE: 

Asociación Vasija  

www.asociacionvasija.com 


